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Fecha: 30 de marzo del 2021 i|_r|1(i)£§)' 09:00am | Hora fin: 1:00pm

Interno |Nombre y apellidos: John Fredy Quiroz- Carolina Garcia

Responsable Eterno

(facilitador): Cargo: Analista Técnico- Directora Administrativa

Municipio: Frontino-Uraba | Vereda: | Lugar: Google Meet
Programa: HCBI, Propia, Institucional y Familiar. | GAI:

Sector con

guien se Poblacién objetivo: Coordinadoras
articula: Ninguno Fundacion Las Golondrinas
Tema(s):

Induccién Fase preparatoria

Realizar Induccién de las orientaciones para el inicio de atencion integral a
las coordinadoras de las modalidades Propia e intercultural, Familiar,
Institucional, Comunitaria-servicio HCBI, con el fin que estas puedan
direccionar de manera oportuna cada una de las modalidades del municipio
Objetivo: de Frontino, Marinilla, Mutata, Chigorodd, Carepa, Apartadd, Turbo, San
Pedro, San Juan, Necocli y Arboletes.

Metodologiay |Plataforma Google Meet, Computador
materiales:

Desarrollo:
El dia 30 de marzo del presente afio se retnen el sefior John Fredy Quiroz analista técnico,
la sefiora Carolina Garcia directora administrativa, Natalia Agudelo y Liliana Sepulveda
Coordinadoras de la modalidad Familiar en Frontino, Erika Londofio por Modalidad Propia e
Intercultural, Sandra Caballero Modalidad familiar e institucional, y Kelin Taborda por el
servicio de HCBI, todos los profesionales vinculados laboralmente a la Fundacién Las
Golondrinas.

Para dar inicio a la induccién el analista técnico Jhon Fredy realiza el saludo de bienvenida,
agradeciendo a los presentes por la participacién y puntualidad al encuentro, ademas; invita
a que todos hagan una presentacion con el fin de reconocer a nuestros compafieros de
labores 2021.

Posterior a esto, la sefiora Carolina Garcia interviene, manifestando que es importante que a
dicha presentacion se le incluya 1 o 2 valores, principios o habilidades que cada uno tenga y
vaya aportar para que cada uno de los programas funcionen de la mejor manera. Seguido a
esto, cada uno de los presentes hizo su presentacién y mencionaron que traian con ellos
amor, sentido de pertenencia, trabajo en equipo, responsabilidad, compromiso, vocacion,
escucha, acompafiamiento, Solidaridad.
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Acto seguido, John Fredy Quiroz comparte pantalla de la CIRCULAR N° 01 DE 2021
“Orientaciones para el inicio de la atencion integral” haciendo lectura del nimero de convenio
interadministrativo con la gobernacion de Antioquia 4600011709 y Contrato comprendido
entre ICBF y las Gobernacién de Antioquia 05004632021, resaltando el objeto del contrato
“‘Aunar esfuerzos y recursos técnicos, fisicos, administrativos y econdmicos entre las partes
para el desarrollo de acciones de implementacion de la politica de estado “De Cero a
Siempre” y de la politica departamental “Buen Comienzo Antioquia”, a través de la gestion
intersectorial para la promocién del desarrollo integral en los programas y servicios de
educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia”.

Contindo presentando las acciones a priorizar en la fase preparatoria, alli manifestd la
importancia de contar con un talento humano idéneo y que su perfil se ajuste a lo establecido
en el manual operativo de cada una de las modalidades, presento el anexo 1, indicando que
se debe diligenciar con mucha responsabilidad y cautela, con el fin de entregar un producto
de calidad y estético; ademas de esto; retomo un recuadro donde recalco el talento humano
que fue contratado para alistamiento, entre estos, las madres comunitarias de transito de
continuidad; los cual debe contar con la induccién en temas y horas propuestos para cada
modalidad.

Ademas de esto; se socializ6 cada uno de los items del documento, especificando de
manera detallada que acciones se deben implementar para dar cumplimiento a las
orientaciones para la atencion integral; los puntos mencionados fueron:

Conformacién y organizacion del talento humano: seleccién, madres comunitarias de
trnsito, contratacion e Induccion.

Gestidn y articulacion institucional.

Adecuacion del espacio fisico y dotacion

Formalizacion de la poblacion a atender.

Construccién de POAI.

Concertaciones étnicas.

VVVVY 'V

Referente a las acciones para la implementacion de servicio, se manifestdé que estas estan
basadas en el Anexo 4. Resolucion 1111 - Adopta Anexo orientaciones técnicas y
financieras atencién presencial servicios de Primera Infancia, Anexo 4.1. Orientaciones
técnicas, operativas y financieras para la prestaciéon remota de los servicios de
atencién a la Primera Infancia del ICBF, ante la declaracién de emergencia sanitaria
decretada por el gobierno nacional de Colombia por causa del Covid — 19 v1; se esta a
la espera de las orientaciones técnicas para el inicio de atencién en el mes de abril.
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Finalmente socializo el tema de las minutas y recalco la importancia de focalizar teniendo en
cuenta los anexos establecidos para esto, ademas de realizar todo el proceso de
prematricula, matricula y formalizacién del cupo, buscando con esto, que la entrega de las
raciones para preparar-RPP se haga de manera oportuna y eficaz.

Para terminar, John Fredy y Carolina profesionales administrativos de la fundacion,
agradecen la participacion, el compromiso y la responsabilidad que cada una tiene con la
modalidad que acompafan en los diferentes municipios, invitandolos a realizar procesos muy
conscientes, con sellos diferentes y propios, reconociendo las particularidades de cada uno
de los territorios, las familias, los nifios, las nifias y las comunidades, poniendo su toque
secreto a cada accion que se ejecuta; resaltando que todos los presentes son familia
golondrinas, y como familia debemos apoyarnos, escuchar, y conjuntamente solucionar
cualquier dificultad que se presente, es un afio de retos, y hay que tener actitud y ganas de
hacer las cosas para ser mejores profesionales.

Conclusiones y/o observaciones:
El encuentro fue muy oportuno, ameno y de gran aprendizaje, se socializo de forma clara y

pertinente, respondieron las preguntas que surgieron durante la presentacion, permitiendo
con esto, que las coordinadoras tengan claridad en cada uno de los procesos, y a su vez,
estas puedan direccionar a los equipos de trabajo de la mejor manera posible.

Compromisos:

Actividad Responsable Fecha de
cumplimiento
Socializar o compatrtir las orientaciones John Fredy Quiroz- Cuando la gerencia
técnicas de atencion para el mes de abril. analista técnico emita la circular.
Coordinadoras Durante la vigencia
Poner en préactica lo aprendido y trabajar en 2021.

equipo

Elaboré: Kelin Taborda Cargo: Coordinadora General HCBI
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Evidencias Fotograficas
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Antioquia”, liderada por la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud, la cual a
tiene como objetivo: fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de
las personas desde la gestacion y hasta los primeros cinco afos de vida, en &
condiciones de dignidad y afecto, por medio de la generacion de estrategias que
propicien su desarrollo integral temprano. B

«=« John Fredy Quiroz Correa W, Natalia Eugenia Agudelo

En este sentido y para dar cumplimiento a la politica publica dirigida a la primera
infancia, desde la Secretaria de Inclusién Social y Familia — Gerencia de Infancia,
Adolescencia y Juventud, se celebro con el ICBF, en el marco de la Politica Nacional
% De Cero a Siempre, el convenio interadministrativo 05004632021 suscrito el 05 de 8
marzo de 2021 cuyo objeto es:

i3]

I N Carolina Garcia Correa @ W Liliana Patricia Sepulveda

“Aunar esfuerzos y recursos técnicos, fisicos, administrativos y econémicos entre 4
las partes para el desarrollo de acciones de implementacion de la politica de estado (0]
“De Cero a Siempre” y de la politica departamental “Buen Comienzo Antioquia”, a 7

programas y seMcios de educacién inicial en el marco de la atencion integral a la \
primera infancia”. “

través de la gestion intersectorial para la promocion del desarrolio integral en los E ’
-
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1.1. Conformacion y organizacion del equipo de talento humano encargado
de prestar el servicio. o John Fredy Quiroz Correa N Natalia nia Agudelo
Con respecto a este item, la entidad aliada debe:
B
a. Seleccionar a las personas requeridas para la prestacion del servicio de
acuerdo con los perfiles y relaciones técnicas establecidos para cada modalidad
de atencion en los manuales operativos vigentes del ICBF. Esta seleccion debe
» considerar de manera preferente la eleccion de talento humano que resida en ‘
el territorio y haga parte de las comunidades en las que presta el servicio. En B @ carolina Garcia G B P
caso de no contar con el personal requerido en el mismo municipio o resguardo BT D @ QR e
donde se prestara la atencion, se debera realizar convocatoria interna en el %

municipio o externa en los municipios aledafios y conservar los debidos
soportes para ser validados por la supervision designada por la Secretaria de
Inclusién Social y Familia — Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud. E

La informacién debera presentarse de la siguiente manera: \R
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Personal a contratar por el operador Fundacién Las Golondrinas
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d. Induccién al talento humano: Con el fin de contar con un equipo de personas
alineado con los objetivos de la Politica Nacional y Departamental de Primera B
Infancia las EAS deberan hacer induccién al talento humano, de acuerdo con
los temas dispuestos en los manuales operativos de atencién de cada una de
las modalidades y las orientaciones dadas por el ICBF para la atencion durante
la emergencia sanitaria las cuales estan contempladas en el Anexo 4.
Resolucién 1111 - Adopta Anexo i Scni fii i
atencion presencial servicios de Primera Infancia, Anexo 4.1.
4 Orientaciones técnicas, operativas y financieras para la prestacion remota 4
de los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF, ante la
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Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
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1.4. Formalizacion de la poblacion a atender:

Teniendo en cuenta la emergencia sanitaria, se recomienda realizar las siguientes [ 1 John Fredy Quiroz Correa N Natalia Eugenia Agudelo
acciones para la focalizacién y matricula de la poblacion a atender: i

a. Se establecera contacto telefonico con cada una de las familias de los
participantes de continuidad, a fin de confirmar su decisién de continuar en el
programa Buen Comienzo Antioquia, para ello la entidad tendra en cuenta los E Q’

» siguientes archivos: Anexo 5. Base de datos de Unidades de Servicio, Anexo ‘

6. Base de datos de particip: de inui Anexo 7. Formato de
Matricula de participantes. Si la familia del participante, decide no continuar
recibiendo atencién en el programa Buen Comienzo Antioquia, la entidad -
debera documentar las razones expuestas por la familia en el Anexo 8.1 Ben 0

&

N Erika Tatiana Londofio Alv...@ W carolina Garcia Correa @

Continuidad Sin Permanencia 2021 y remitir debidamente diligenciado al

equipo de sistemas de informacién de la GIAJ. Es de aclarar, que no es & " Q“
necesario incluir en dicho anexo a los participantes que transitaron al sistema 53 ‘ ! 2 E
educativo formal. R :

Wi X m R e e oo I N, Sandra Caballero T W, Liliana Patricia Sepulveda
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA

et | UNIDOS

matriculados. Para los demas, se deben hacer las gestiones para brindar la
atencion y de no contar con cupos, proceder a agregarlos a la lista de espera.

s|* John Fredy Quiroz Correa y Natalia Eugenia Agudelo

+ o En conformidad con lo anterior, se debe priorizar la atencion de los participantes E Q ’
en el siguiente orden:
1. Participantes de continuidad. 8 (X Erika Tatiana Londofio Alvarez W carolina Garcia Correa @
2. Participantes de la Lista para la busqueda activa (suministrada por ICBF). y
3. Participantes DNT.
4. Participantes que solicitaron cupos y cuentan con los criterios de focalizacion.

c. Proceso de pre matricula: Una vez se identifique la poblacion que sera atendida ] % i )

a través del proceso de focalizacion, la Entidad debera proceder de la siguiente A\ N

D O

manera: % N » .
n o) B = : N, Sandra Caballero T W, Liliana Patricia Sepulveda

Encuentro Coordinadores / Gobernacionde ... A L4 @ John Fredy Quiroz Correa H
Levantar la mano
esta presentando
7 - < - = 11:58
H L Escribe aqui para buscar - = 30/03/2021




Cdédigo: F-GPP-91

- UNIDOS SE’: Fﬁ Versién: 02

MILLAR

REGISTRO DE CAPACITACION A PADRES DE FAMILIA Y AGENTES EDUCATIVOS Pagina: 7/3

c

i Aplicaciones (@) Persona Natural - C...

o Consulta afiliados -

Iniciar sesion
A=
e

B

1]s John Fredy Quiroz Correa W Natalia Eugenia Agudelo

» = La entidad debe remitirse al manual operativo de cada modalidad de atencion y « Q )
a la guia de focalizacion, donde se describen los criterios de focalizacion, para
ello, tener en cuenta:

®

N FErika Tatiana Londofio Alvarez W carolina Garcia Correa @

[N

e Los nifios y nifas que cumplan 5 afos antes del 31 de marzo, deberan
realizar el transito educativo a la educacion formal. En caso de tener alguna
excepcionalidad enviar la solicitud a la Gerencia de Infancia, Adolescencia y ,
programa. \R

N O

Juventud para analizar en Comité Técnico con ICBF la permanencia en el

Y, Sandra Caballero T W Liliana Patricia Sepulveda
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vinculados con otra entidad. (Ver imagen anterior).
B

Para facilitar la identificacion y conformacion de los grupos de atencion de I+ John Fredy Quiroz Correa W, Natalia Eugenia Agudelo
continuidad, la Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud remite las
bases de datos de la poblacion atendida, asi como las unidades de servicio
que estaban conformadas en el afio anterior.

» - entidad debe realizar el proceso de aseguramiento a través de la poéliza de 4
seguro contra accidentes, aun cuando no se vaya a brindar atencion presencial =
(Verificar estandar 44 de los manuales operativos), la cual se convierte en uno gl (S Erika Tatiana Londofio Alvarez (¥ Carolina Garcia Correa @
de los productos de la fase preparatoria. Si se matriculan mujeres gestantes, VA
éstas también deben ser aseguradas bajo una poliza de responsabilidad y una o
vez nazca el bebé, es él quien debe quedar asegurado.

e. Aquellas entidades que hayan surtido el debido proceso de matricula de ol ’ )

participantes focalizados y R
deberan reaisja adicip an ing

qui para buscar

d. Una vez se realice la focalizacion y matricula de la poblacién priorizada, la E Q)
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podran proceder con la vinculacion de talento humano y participantes en ellas.
No obstante, si la Entidad requiere crear una nueva Unidad de Servicio debera
diligenciar el siguiente link hitps://forms.qle/6FFAhcy7VXArVv3BA _para
proceder con la verificacion desde el equipo de sistemas de la GIAJ y posterior
creacion de la misma en Cuéntame. Vale aclarar que si hubo cambio en la
ubicacion de Unidades de Servicio con relacion al afio anterior, debera
solicitarse la creacion de una nueva Unidad de Servicio, toda vez, que el cambio 3 E Q )

John Fredy Quiroz Correa W Natalia Eugenia Agudelo

de ubicacion geografica es sinonimo de cierre de la unidad

1.5. Disefo del cronograma (plan de accién) para la construccion del POAI @) Erika Tatiana Londofio Alvarez @ Carolina Garcia Correa @

Esta actividad se debe realizar conforme a lo establecido en los manuales i
operativos de cada una de las modalidades de atencion y de acuerdo con las 0}
orientaciones de la GIAJ; sin embargo, se hace necesario identificar estrategias que 4 Q
aporten a la construccién de las diferentes etapas del POAI en medio de la ’
contingencia que se esta viviendo por la emergencia sanitaria, para lo cual se v Y &
pueden apoyar en las orientaciones dadas en el Anexo 4. Resolucién 1111 - -
n P — Dm'm:;f" I & G g ' . . 7 r " Sandra Caballero T W Liliana Patricia Sepulveda
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1.9. Concertacién con i étnicas (| @
La ruta para el proceso de concertacion debe enfocarse en: B

Inicio  Herramientas A

[ |+ John Fredy Quiroz Correa W Natalia Eugenia Agudelo

« Realizar articulacion con las autoridades indigenas de cada territorio, a fin de 6=
socializar el modelo de atencién en estado de emergencia dispuesto por el )
ICBF.

o Construir conjuntamente las estrategias de acompafniamiento acorde a la
cultura y a las facilidades de comunicaciéon con las que cuentan las 2. ] E * )
comunidades indigenas y afrodescendientes.

e Enviar las actas de concertacion al supervisor, para ser validadas y
socializadas con ICBF. 3 i ondofio Alvarez W carolina Garcia Correa @

Esta concertacion aplica para cualquier modalidad de atencion en la que se cuente
con poblacion étnica.

(@}

1.10. Arti ion con i ini: del servicio en la vigencia
anterior

Y

N
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2 aqui para buscar
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Listado de asistencia

Tipo de Numero de

Numero de
Marca temporal Nombres y Apellidos Documento documento  Cargo Municipio contacto Correo Electrénico
3/30/2021 16:24:16 Kelin Taborda C.c 1028004408 Coordinadora HCBI Mutata, Chigorodo, Apart: 3137297105 cooricbfl8@fundacionlasgolondrinas.org

3/30/2021 16:24:24 Liliana Patricia Sepulveda C.c 1038332578 Coordinadora Pedagégica Frontino 3137893921 coorichf@fundacionlasgolondrinas.org

3/30/2021 16:25:13 Carolina Garcia Correa  C.c 43111537 Directora pedagdgica Uraba, Frontino y Marinille 3105008502 infancial@fundacionlasgolondrinas.org

3/30/2021 16:26:00 Natalia Eugenia Agudelo C.c 32278461 Coordinadora Pedagdgica Frontino 3147001817 cooricbf42@fundacionlasgolondrinas.org
3/30/2021 16:29:25 John Fredy Quiroz Correa C.c 1033339658 Analista Tecnico Medellin 3218261586 pinfancia4@fundacionlasgolondrinas.org
3/30/2021 16:41:02 Sandra Milena Caballero fC.c 39316696 Coordinadora Turbo 3108087210 coorichf20@fundacionlasgolondrinas.org



